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Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

L . Université

| Littoral Cote d’Opale

MINISTERE DE L’EDUCATION NATIONALE,
MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE ET DE L’ INNOVATION

(H/F)

Catégorie fonction publique : X A oB ac
Branche d’activités professionnelles : E
Emploi-type REFERENS : Gestionnaire d’Infrastructure (ASI)
Nombre de postes offerts : 1
Quotité : 100 %
Type de vacance de poste : O Susceptible d’étre vacant

X Vacant

[0 Remplacement temporaire
Conditions pour candidater : X Titulaires O Contractuels*
* Informations a destination des contractuels :
Type de contrat : CDD de mois
Salaire mensuel brut indicatif :
Date de la prise de poste : Dés que possible

Administrative : IUT Littoral Cote d’Opale — Département INFO

Géoiraihiiue : Calais

Activités principales :

= Maintenir et développer l'infrastructure réseau du site de Calais :

- Maintenir la connexion au réseau de l'université

- Mettre a niveau le WIFI, vérification et ajout de points d’acces

- Intervenir sur les équipements intermédiaires de réseau (Routeurs, commutateurs),
- Assurer la sécurité des équipements (Acces au réseau, Vlan, filtrage, surveillance).
- Cabler et brasser des postes et des baies informatiques.

= Gestion des serveurs et des postes clients :

- Installer et maintenir des serveurs virtualisés (hyperviseur Proxmox)

- Participer a la migration du contréleur de domaine (Microsotf Windows Server 2022 et LDAP)
- Mettre en place les politiques de sécurité et de gestion (Active Directory).

- Maintenir opérationnel le serveur d'impression

- Assurer le support aux étudiants et au personnel pour I'utilisation des postes et du réseau.

- Assurer le support pour I'accés aux ressources pédagogiques (mail/moodle/scodoc)

= Pour 'ensemble des sites de I'lUT en collaboration avec 'ensemble des techniciens ou assistants ingénieur en place :

- Aider au déploiement des applications métiers spécifiques des technologies utilisées par les différents départements de
ruT

- Participer a la mise en place d’outils de gestion inter-sites (prise en main a distance). °

Conditions particuliéres d’exercice : Cotation du poste : A4

Encadrement : NON Nb agents encadrés par catégorie: ... A-...B-...C
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Conduit

e de projet : OUI

Compétences*

Dipldme souhaité : BAC + 2 ou BAC + 3 dans le domaine de I'informatique

Connaissance, savoir :

Architecture et I'environnement technique du systeme d'information
Techniques de virtualisation (connaissance générale)

Diagnostic et résolution de problémes

Méthodes de mise en production

Performance et métrologie (connaissance générale)

Systémes de gestion de base de données

Langage de programmation

Anglais technigue (connaissance générale

Savoir-faire :

Administrer un systéme de base de données (application)

Etablir un diagnostic (maitrise)

Gérer les situations d'urgence

Appliquer les techniques du domaine

Rédiger et mettre a jour la documentation fonctionnelle et technique
Savoir gérer les aléas

Gérer la sécurité de l'information

Travailler en équipe

Savoir &

tre :

Réactivité
Rigueur / Fiabilité
Sens de l'initiative

* Conformément a I'annexe de I'arrété du 18 mars 2013 (NOR :MENH1305559A)




